
Beleidsplan 2025–2027 

Stichting Beheer De Nieuwe Nachtegaal 
 

1. Gegevens van de organisatie 

Naam: Stichting Beheer De Nieuwe Nachtegaal 

KvK-nummer: 24451218 

RSIN/fiscaal nummer: 8203 34 613 

Adres hoofdlokatie: Mezenhof 1, 3082 ZE Rotterdam 

Website: www.denieuwenachtegaal.nl  

E-mailadres: info@denieuwenachtegaal.nl  

Telefoonnummer: 010 - 32 20 455 

 

2. Doelstelling 

• Het beheren, in stand houden en exploiteren van het pand Mezenhof 1 in Rotterdam, inclusief 

de omliggende tuin, als ontmoetingscentrum. 

• Het aanbieden van activiteiten gericht op ontmoeting, welzijn, zorg en participatie. 

• Het ondersteunen van kwetsbare bewonersgroepen, met speciale aandacht voor ouderen, 

jongeren en bewoners met een afstand tot participatie. 

• In de toekomst: uitbreiding naar een tweede locatie in een deel van de school aan de 

Huismanstraat in Charlois. 

• De stichting heeft geen winstoogmerk. 

 

3. Hoofdlijnen van het actuele beleidsplan 

• Activiteiten: ontmoeting, ondersteuning, jeugdprogramma’s, gezondheid, uitbreiding 

Huismanstraat. 

• Doelgroepen: ouderen, jongeren, kwetsbare bewoners, bewoners met GGZ- of LVB-

problematiek. 

• Partners: WMO Radar, Zorgzaam010, scholen, wijkverpleging, Stichting Kinderhulp, enz. 

4. Vermogensbeheer en besteding 

• Inkomsten uit subsidie, verhuur, textielcontainer, kleine bijdragen. 

• Minimaal 90% wordt besteed aan de doelstellingen. 

• Geen winstoogmerk of beleggingsdoel. 

• Jaarlijkse verantwoording via jaarrekening en verslag. 

 

 

http://www.denieuwenachtegaal.nl/
mailto:info@denieuwenachtegaal.nl


5. Bestuur en beloning 

Bestuur: 

- Voorzitter: Bas Goedendorp 

- Penningmeester: Duncan Nuboer 

- Bestuursleden: Ingrid Hoogstraten, Mike Hartog 

Beloning: 

• Bestuurders ontvangen geen beloning, alleen onkostenvergoeding. 

• Uitvoering door ingehuurde krachten of vrijwilligers met vergoeding volgens regelgeving. 

 

6. Fondsenwerving en communicatie 

• Actieve fondsenwerving bij fondsen, ondernemers en netwerkpartners. 

• Online communicatie (sociale media, website), lokale zichtbaarheid via partners. 

 

7. Toekomstvisie 2025–2027 

• Uitbreiding naar tweede locatie aan de Huismanstraat. 

• Grotere bereik onder bewoners, o.a. De Wielewaal. 

• Nieuwe jeugdprogramma’s. 

• Intensivering samenwerking zorg, welzijn, onderwijs. 

• Voldoen aan alle ANBI-verplichtingen. 


